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Depuis quelques années, les prouesses des 

nouvelles technologies sont époustouflantes et, 

grâce à une recherche ouverte et connectée sur 

le monde, l’explosion des idées est sans 

précédent. Pour la communauté des 

découvreurs et découvreuses de connaissances 

et de solutions aux enjeux de notre temps, c’est 

une ère de l’histoire de la recherche 

particulièrement stimulante mais aussi 

tellement vertigineuse.  

Pour offrir à sa communauté les meilleures 

conditions pour développer de telles 

connaissances de manière responsable, au 

bénéfice d’une influence et d’un impact 

significatifs pour la société, l’Université Laval 

s’est dotée d’une approche mobilisatrice, 

inclusive et responsabilisante sur le plan de 

l’éthique et de l’intégrité en recherche. Cette 

approche constitue un positionnement affirmé 

et visionnaire de sa part en faveur des valeurs 

d’intégrité et d’éthique comme moyen d’assurer 

la fiabilité des connaissances produites par la 

recherche. Ce faisant, elle participe à maintenir 

la réputation de sa communauté de recherche 

qui lui mérite la confiance du public et de ses 

partenaires. 

Ce rapport présente les activités qui ont été 

réalisées en 2022 pour mettre en œuvre cette 

approche qui veut sensibiliser, soutenir, 

valoriser et réactualiser de façon continue la 

culture de la conduite responsable en recherche 

à l’Université Laval. Ces activités ont été 

élaborées et actualisées « pour et avec » un 

grand nombre de membres de l’Université 

Laval : qui appuient la recherche, forment à la 

recherche, la développent, la réalisent ou qui 

valorisent et activent ses résultats. Elles sont 

décrites ci-après à partir des quatre leviers 

interdépendants qui se renforcent 

mutuellement et qui sont utilisés pour articuler 

cette approche. 

  



1. Appui aux bonnes pratiques :  

 

Diffusion de trois numéros du Bulletin sur la conduite responsable en recherche dont le nombre d’abonnements 

volontaires continue de croître. Participation au développement d’une formation en ligne sur la gestion des fonds 

de la recherche et autres fonds avec restrictions, avec les responsables du secteur de la recherche du Service des 

finances. Co-production d’un outil d’aide à la décision sur le développement de partenariats sociaux. Production de 

matériel de sensibilisation sur la conduite responsable et sur l’éthique avec des participants pour les professeurs 

et les étudiants de la Faculté des sciences de l’administration. 

 

2. Appui à la réflexion préventive :  

 

En 2022 c’était la cinquième édition de la Semaine sur la conduite responsable en recherche qui a compté plus de 400 

inscriptions, incluant de l’extérieur du Canada. Durant l’année, treize activités de sensibilisation « sur mesure » ont eu 
lieu lors d’activités institutionnelles, de cours et de séminaires en plus de plusieurs accompagnements individuels .  

 

3. Appui à la gestion des risques de conflits d’intérêts :   

 

En 2022, les membres des comités consultatifs sectoriels sur les conflits d’intérêts ont traité 31 déclarations de 

situations à risque de conflits d’intérêts ; 14 pour les secteur des sciences naturelles et génie, 11 pour le secteur des 

sciences humaines et sociales et 6 pour le secteur de la santé. En surplus, 28 personnes ont produit une déclaration 

obligatoire de « conflit d’intérêts financiers significatifs » conformément aux exigences des organismes américains 

qui s’appliquent pour tous les candidats et candidates qui déposent une demande de financement à l’un d’eux. Enfin, 
les membres des trois Comités consultatifs sectoriels sur les conflits d’intérêts en recherche se sont réunis entre 

eux à une seule occasion durant la période visée par ce rapport.   

 

4. Gestion des allégations de manquements  

 

Sur un total de 13 signalements reçus en 2022 seulement six rencontraient les critères d’admissibilité de la « 

Politique sur la conduite responsable en recherche, en création et en innovation à l’Université Laval » (Politique 

CRR), soit un de moins que l’an dernier. Six plaintes ont fait l’objet d’un traitement. Les autres signalements (N=7) 

ont été redirigés vers les mécanismes appropriés aux faits rapportés.  

  

Année Manquements allégués en 2022 Conclusion 

2022 Falsification En appel 

2022 Violation des politiques et exigences applicables à certaines recherches Fondée 

2022 Attribution invalide du statut d’auteur En appel 

2022 Violation des politiques et exigences applicables à certaines recherches Fondée 

2022 Falsification En appel 

2022 Falsification Non fondée 

 

Participation aux efforts collectifs pour améliorer les pratiques 

 

Rencontre avec les responsables de MITACS pour discuter de préoccupations exprimées de la part des membres 

des comités consultatifs sectoriels sur les conflits d’intérêts en recherche. Participation à la 6è journée des 

personnes chargées de la conduite responsable en recherche organisée par les FRQ. Participation au comité 

scientifique de la 10è édition des Journées d’étude des comités d’éthique de la recherche et de leurs partenaires 

(JECER) organisée par le ministère de la Santé et des Services sociaux du Québec (MSSS) ainsi qu’à trois rencontres 

du Forum canadien sur la conduite responsable de la recherche, notamment.  

https://www.ulaval.ca/sites/default/files/notre-universite/direction-gouv/Documents%20officiels/Politiques/Politique_conduite_responsable_en_recherche__en_creation_et_en_innovation_UL.pdf#page=6&zoom=100,72,668
https://www.ulaval.ca/sites/default/files/notre-universite/direction-gouv/Documents%20officiels/Politiques/Politique_conduite_responsable_en_recherche__en_creation_et_en_innovation_UL.pdf#page=6&zoom=100,72,668
https://www.mitacs.ca/fr
https://frq.gouv.qc.ca/?page_id=132646&preview=true
https://www.msss.gouv.qc.ca/professionnels/ethique/journees-d-etude-des-comites-d-ethique-de-la-recherche-et-de-leurs-partenaires/

